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Saapuvilla olleet jasenet
Ari Arvela, puheenjohtaja
Marko Lounasranta, 1. varapuheenjohtaja
Tanja Salo, 2. varapuheenjohtaja
Mikko Ala-Orvola
Aura Elliott
Aapeli Eskola
Anu Graichen
Johanna Halme
Michaela Jokiniemi
Kristiina Kantola
Taina Lamminmaki
Arto Makipaa
Tomi Pakarainen
Harri Penttila
Ari Peramaa
Tapani Pietila
Kristiina Pispala
Miia Rajala
Aino-Riikka Simula
Susanna Suoniemi
Harri Tapanainen

Muut saapuvilla olleet
Susanna Hokkanen, vt. kunnanjohtaja, sihteeri

Allekirjoitukset

Ari Arvela Susanna Hokkanen
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Auni-Riikka Simula Marko Lounasranta
Poytakirjantarkastaja Poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja on asetettu nahtaville yleiseen tietoverkkoon 24.08.2023
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§23

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Valtuuston kokouksen laillisuus edellyttaa, etta valtuusto on kutsuttu koolle kuntalain
ja valtuuston tyojarjestyksen edellyttamalla tavalla.

Valtuusto on paatosvaltainen, kun vahintaan 2/3 valtuutetuista on lasna.
Talla kertaa valtuuston kokouskutsu on julkipantu kunnan ilmoitustaululle 16.8.2023.

Esityslista ja kokouskutsu on lahetetty kutsuna valtuutetuille ja hallintojohtajalle.
Lisaksi lyhennetty kokouskutsu ilman asialuetteloa on valtuuston paatdksen
mukaisesti julkaistu Lempaalan-Vesilahden Sanomien digiversiossa 16.8.2023.
Esityslista on lahetetty tiedoksi kunnanviraston johtoryhmalle, kaikkien
valtuustoryhmien ensimmaiselle varavaltuutetulle, arkistoon ja tiedotusvalineille.

Paikalla olevien valtuutettujen lukumaara selviaa kokouksen alussa toimitettavassa
nimenhuudossa.

Ehdotus

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Paatos

Kunnanvaltuuston puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti kokoon kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.
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§24
Péytakirjan tarkastus

Ehdotus

Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myds aantenlaskijoina.

Paatos
Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Aino-Riikka Simula ja Marko Lounasranta.
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Kunnanhallitus, § 125,14.08.2023
Kunnanvaltuusto, § 25, 21.08.2023

Kunnanjohtajan irtisanoutuminen ja erokorvauksen suorittaminen

VESDno-2023-259

Kunnanhallitus, 14.08.2023, § 125

Valmistelijat / lisatiedot:
Susanna Hokkanen
susanna.hokkanen@vesilahti.fi
vt. kunnanjohtaja

Kunnanjohtajan ja kunnan valilla on solmittu kuntalain 42 §:n mukainen
johtajasopimus. Kunnanvaltuusto on hyvaksynyt sopimuksen paatoksellaan
17.12.2018.

Johtajasopimuksessa on sovittu muun ohella seuraavaa:

Mikali luottamuspulan vuoksi (kuntalaki 8 43) on kaynnistetty irtisanomismenettely,
kunnanjohtajalla on oikeus saada erokorvauksena 12 kuukauden palkkaa vastaava
korvaus edellyttden, etta kunnanjohtaja irtisanoutuu virastaan. Korvauksesta
vahennetaan irtisanomisajan palkka. Ristiriitatilanteita ehkaistaan saannallisilla
tavoite- ja kehityskeskusteluilla. Mikali nahdaan, ettei kunnanjohtaja enaa nauttisi
valtuuston luottamusta, pyritdan asia ratkaisemaan sopijaosapuolten valisin
neuvotteluin. Kunnanhallituksen puheenjohtaja johtaa poliittista yhteistyota
epaluottamuksen selvittamiseksi. Valtuuston puheenjohtajan erityisena tehtavana on
selvittda kunnanjohtajan valtuustossa nauttima luottamus. Kunnanhallituksen
puheenjohtajisto ja valtuuston puheenjohtajisto yhdessa kayvat kunnanjohtajan
kanssa luottamuspulaa koskevat neuvottelut silloin, jos luottamuspulaa koskeva asia
on tullut vireille.

Kunnanhallitus ja valtuuston puheenjohtajat ovat esittaneet luottamuspulan, minka
perusteet on selvitetty kunnanjohtajalle 7.8.2023 paivatyssa kunnanhallituksen
esityksessa ja kunnanvaltuuston puheenjohtajien aloitteessa. Vesilahden
kunnanjohtaja Tuomas Hirvonen ja Vesilahden kunnanhallitus seka kunnanvaltuuston
puheenjohtajat ovat yhteisissa neuvotteluissaan paatyneet siihen, etta Hirvosen
palvelussuhde Vesilahden kuntaan paattyy, ja han irtisanoutuu kunnanjohtajan
virasta. Hirvosen virkasuhde kuntaan paattyy 15.8.2023. Neuvottelut on kayty
kunnanvaltuuston 17.12.2018 hyvaksyman johtajasopimuksen pohjalta. Sopimuksen
mukaan, mikali kunnanhallitus, kunnanvaltuuston puheenjohtajat ja kunnanjohtaja
yhdessa toteavat, ettei kunnanjohtaja nauti poliittisen johdon luottamusta,
kunnanjohtaja sitoutuu irtisanoutumaan.

Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta asia kasitelladan puheenjohtajan
selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya. Toimielin voi talldin paattas, etta
puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.

Ehdotus
Esittelija: Kristiina Pispala
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Kunnanhallitus paattaa

1. asia kasitellaan puheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman viranhaltijan esittelya
ja, etta puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn pohjana eika vaadi kannatusta.

2. merkitsee tiedoksi kunnanjohtajan kanssa laaditun paattamissopimuksen ehdot.

3. merkita kunnanjohtajan irtisanoutumisen tiedoksi ja toteaa virkasuhteen
paattyneeksi ja Iahettaa sen edelleen tiedoksi merkittavaksi valtuustolle.

4. vahvistaa, etta edellytykset johtajasopimuksessa sovitun erokorvauksen
suorittamiselle tayttyvat. Kunnanjohtajan 12 kuukauden kokonaispalkkaa
vastaava rahallinen erokorvaus maksetaan sovitun mukaisesti kahdessa erassa
irtisanoutumista seuraavana palkkapaivana ja tammikuun 2024 varsinaisena
palkkapaivana.

Paatos
Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Pykala tarkastetaan kokouksessa.

Kunnanvaltuusto, 21.08.2023, § 25

Ehdotus

Kunnanvaltuusto merkitsee tiedoksi kunnanjohtajan virkasuhteen paattymisen.
Paatos
Hyvaksyttiin endotuksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus, § 127,14.08.2023
Kunnanvaltuusto, § 26, 21.08.2023

§26
Kunnanjohtajan viran tayttaminen

VES-2023-261

Kunnanhallitus, 14.08.2023, § 127

Valmistelijat / lisatiedot:
Susanna Hokkanen
susanna.hokkanen@vesilahti.fi
vt. kunnanjohtaja

Tuomas Hirvonen on ilmoittanut irtisanoutuvansa kunnanjohtajan tehtavastaan
16.8.2023 lukien. Kuntalain (410/2015) 38 §:n mukaan kunnan toimintaa johdetaan
valtuuston hyvaksyman kuntastrategian mukaisesti. Kunnanhallitus johtaa kunnan
toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena
kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa.

Kuntalain (410/2015) 41 8:n mukaan kunnanjohtajan valitsee valtuusto. Kunnanjohtaja
voidaan valita joko toistaiseksi tai maaraajaksi ja han on virkasuhteessa kuntaan.
Kuntalaissa ei ole erillisia saanndksia kunnanjohtajan viran hakumenettelysta tai
patevyysvaatimuksista. Vesilahden kunnan hallintosdannén mukaan valtuusto valitsee
kunnanjohtajan toistaiseksi tai maaraajaksi.

Virkasuhteeseen ottamisen yleisista perusteista saddetaan perustuslaissa. Lisaksi
virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen saadetty tai kunnan paattama erityinen
kelpoisuus. Taten kunnanjohtajan kelpoisuusvaatimukset voidaan harkita
kuntakohtaisesti siten, kuin ne nahdaan virkasuhteen osalta tarpeellisena.

Vesilahden kunnan hallintosaanndén mukaan viran tai virkasuhteen julistaa haettavaksi
virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen. Kun virkasuhteeseen
ottamisesta paattava viranomainen on valtuusto, julistaa viran haettavaksi
kunnanhallitus. Hallintosaanndn mukaisesti valtuusto paattaa kunnanjohtajan
valinnasta.

Virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa koeajan maaraamisesta ja
tydsuhteeseen ottava viranomainen sopii koeajasta.

Ehdotus
Esittelija: Susanna Hokkanen, vt. kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta

1. se tdyttaa kunnanjohtajan viran toistaiseksi, aloitusajan ollessa sopimuksen
mukaan.

2. se madraa kunnanjohtajan viran kelpoisuusehdoiksi soveltuvan ylemman
korkeakoulututkinnon seka kunnallishallinnon ja -talouden tuntemuksen.

3. se madraa kunnanjohtajan viran koeajaksi 6 kuukautta.
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4. antaa valtuudet kunnanhallitukselle maaritella tarkemmat hakukriteerit viran
auki julistamisen yhteydessa.

Paatos
Hyvaksyttiin ehdotuksen mukaisesti.

Pykala tarkastetaan kokouksessa.

Kunnanvaltuusto, 21.08.2023, § 26

Ehdotus

Kunnanvaltuusto paattaa, etta

1. se tdyttaa kunnanjohtajan viran toistaiseksi, aloitusajan ollessa sopimuksen
mukaan.

2. se madraa kunnanjohtajan viran kelpoisuusehdoiksi soveltuvan ylemman

korkeakoulututkinnon seka kunnallishallinnon ja -talouden tuntemuksen.

se maaraa kunnanjohtajan viran koeajaksi 6 kuukautta.

4. antaa valtuudet kunnanhallitukselle maaritelld tarkemmat hakukriteerit viran
auki julistamisen yhteydessa.

w

Paatos
Hyvaksyttin ehdotuksen mukaisesti.
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§27
Tiedoksi merkittdavat asiat

1. Vesilahden kunnan vakiluku 15.8.2023 oli 4.509 asukasta (14.6.2023 / 4.500).

2. Pirkanmaan ELY-keskus / Pirkanmaan tydllisyyskatsaus 6/2023. Vesilahden
tyottomien tydnhakijoiden osuus tydvoimasta kesakuun lopussa 2023 oli 6,6 %
(huhtikuun 2023 tilanne 5,6 %), Pirkanmaalla 9,5 % (8,4 %) ja koko maassa 10,0 %
(9,3 %). Vesilahden lukema on Pirkanmaan neljanneksi alhaisin.

Ehdotus

Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Merkitaan tiedoksi.
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Kunnallisvalitus
826

Kunnallisvalitusohje
Valitusoikeus

Paatokseen saa hakea muutosta

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)
e kunnan jasen
Valitusperusteet

Valituksen saa tehda silla perusteella, etta

® paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa
® paatoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa
® paatds on muuten lainvastainen

Valitusaika ja paatéksen tiedoksisaanti

Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on ndhtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtaville, ei lueta
valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Tiedoksisaanti kaavan ja rakennusjarjestyksen hyvaksymispaatoksesta

Kaavan tai rakennusjarjestyksen hyvaksymista koskevan paatdksen katsotaan
kuitenkin tulleen asianosaisen tietoon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja
on asetettu julkisesti nahtavaksi tietoverkossa.

Valituksen toimittaminen

Valitus on toimitettava valitusajan kuluessa valitusviranomaiselle viraston
aukioloaikana, klo 8.00-16.15.

Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lahettaa postitse tai lahetin valityksella.
Valituksen voi toimittaa myds sahkoisesti tai faksilla. Valituksen on oltava perilla
valitusajan viimeisena paivana, riippumatta siita, toimitetaanko valitus postitse vai
sahkaoisesti.

Valitusviranomainen

Kunnallisvalitus tehdaan Hameenlinnan hallinto-oikeudelle.
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Posti- ja kayntiosoite: Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hameenlinna
Puhelinnumero: 029 56 42200

Faksinumero: 029 56 42269

Sahkdpostiosoite: hameenlinna.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehda my®os hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisalto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

1. paatos, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos);
2. milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi (vaatimukset);
3. vaatimusten perustelut;
4. mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu
valittajaan.
Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds taman yhteystiedot on
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilld ollessa ilmoitettava
viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myos se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite). Mikali valittaja
on ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita,
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:

1. valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;
2. selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;
3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.
Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen mukaan
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Vesilahden kunnan

kirjaamosta.

Posti- ja kayntiosoite: Lindinkuja 1, 37470 Vesilahti
Sahkopostiosoite: vesilahdenkunta@vesilahti.fi
Puhelinnumero: 03 5652 7500

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15.
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Muutoksenhakukielto
8§23, 824, 825, 827

Muutoksenhakukielto
Tahan paatdkseen ei voi hakea muutosta.

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee

® vain valmistelua tai taytantddnpanoa (KuntalL 1368)

e virka- ja tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa
(KVh! 508 2 mom)

® etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (Etuostol 228)
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